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2. OVODNI SLOVO 3. VSEOBECNE INFORMAGE 0 ORGANIZACI

V uplynulém roce prosla sluzba transformaci cilové skupiny, kterd prinesla nové rozdéleni dle potreb
jejich uZivateld. Nyni Domov Dolni zédmek vykondvd &innost prostrednictvim tii niZe popsanych oddéleni
a 2 byta:

Oddéleni se zvysenou péci poskytuje sluzbu osobdm, jejichZ zdvislost na alkoholu je potvrzena odbor-
nikem a je kompenzovdna. Osobdm, které opakované neobstdvaji v jinych typech sluZeb, nebo jim jsou
opakované zamitdny Zddosti do jinych typu sluZzeb. Osobdm, které maji odmitavy postoj k nabizenym ¢&in-
nostem Ci aktivitdm a jejich chovdni muZe gradovat aZ k agresivnim postojim. Osobdm, jeZ nejsou v dd-
sledku zdvislosti schopny akceptovat systém, a které vyZaduji prisné individudlini pfistup diky svym specific-
kym potrebdm. Cilem prdce na oddéleni se zvysenou péci je v pribéhu doby poskytovani sluzby zjistit, zda
je osoba schopna postoupit do vhodné ndvazné sluzby ¢i zda je schopna ndvratu do piavodniho prostredi
za pomoci terénni ¢i ambulantni sluzby.

Oddéleni resocializacni poskytuje sluzbu osobdm, jejichZ zdvislost na alkoholu je potvrzena odbor-
nikem a jenZ absolvovaly kontrolovanou abstinenci po dobu minimdlné 6 tydnd. Osobdm, kterym chybi
dlouhodoby ndhled na abstinenci a z tohoto duvodu opakované nejsou schopny obstdt v prirozeném pro-
stfedi bez ndvratu k ndvykovym latkém. Cilem resocializacniho oddéleni je poskytovat komplexni socidlni
prdci s prvky zvldstniho reZimu zamérenymi na zdvislost, a to za ucelem ziskdni, znovunabyti ¢i upevnéni
socidlnich ndvykd vedoucich k udrZeni i ke zlepSeni nepfiznivé socidlni situace.

Oddéleni pro syndrom demence nizsiho véku poskytuje sluzbu osobdm, jejichZ zavislost na alkoholu
Jje potvrzena odbornikem. Osobdm, které jsou schopny fyzicky zvlddat ukony péce o vlastni osobu a své
nejblizsi okoli, avsak nad témito cinnostmi vyZaduji dohled Ci slovni vedeni. Cilem oddéleni pro syndrom
demence je vytvorit vhodné prostredi, co nejvice podobné béZznému zpisobu Zivota, udrZovat, podporo-
vat a rozvijet sobéstacnost, schopnosti a dovednosti u osob s demenci, kterd je zpusobend naduZivdnim
alkoholu, obnovovat v co nejvétsi mozné mire kognitivni schopnosti uZivatelt s demenci a zlepsit tak jejich
kvalitu Zivota.

Resocializacni byty poskytuji sluZbu osobdm, jejichZ zdvislost na alkoholu je potvrzena odbornikem

a je dlouhodobé kompenzovand. Osobam, které potrebuji dohled nad samostatnym bydlenim a podporu 3.1 Zakladni informace o sluzbé
pfi zvldddni kaZdodennich cinnosti. Cilem poskytovdni sluzby v resocializacnim byté je mj. motivace osob ((\o‘l Doln; 29,
k samostatnému rozhodovdni a k uvédomovdni si zodpovédnosti za svij Zivot. Byty jsou vyuZivany jako Kapacita zafizeni: 49 lazek. Qo 0)0
tréninkové bydleni pro ndvrat do béZného Zivota spolecnosti.
o y Nazev a sidlo organizace: Domov Dolni zamek \\?:u &
Vzhledem ke specifikiim cilové skupiny byla sluzba nové zajisténa adiktoloZzkou Mgr. Olgou Trunecko- namésti Aloise Jiraska 44 T\} §
vou a Prim. MUDr. Petrem Popovem — supervizorem adiktologem. 549 57 Teplice Nad Metuiji 'O/,b d \\I\Q‘}
. - . € na
Prostrednictvim aktivit z projektu Rozvoj dostupnosti a kvality socidlnich sluZeb v Krdlovéhradeckém Statutarni zastupce: Mgr. Lucie Havrdova
kraji VII jsme poté s provedenou zménou mohli sezndmit Siroké spektrum ndvaznych socidlnich sluzeb, Identifikator sluzby: 5651221
uradd a instituci, stejné jako jsme nejen prostfednictvim tohoto projektu mohli dosdhnout kyZenych zmén Pravni forma: pfispévkova organizace Kralovéhradeckého kraje
primo v prostredi sluzby. IC: 71194 011
Vérim, Ze v roce 2022 dojde k prohloubeni tirovné profesiondlni péce o uZivatele sluzby, stejné jako ke zvy- Kontakty:
Sovdni odborné kvalifikace zaméstnancu sluzby. Zdroveri doufdm, Ze se v ndsledujicim roce konecné rozlou- Tel.: 491 581 170, 607 090 057
¢ime se zdtéZovym covidovym obdobim, abychom se témto zamérim spolecné mohli vénovat co nejvice. E-mail: havrdova@domovdolnizamek.cz
S diky za spoluprdci vSem plvodnim i novym spolupracovnikim a s dctou, Web: i | www.domovdolnizamek.cz
Datova schranka: cv5kht8

Lucie Havrdovad
reditelka



4. ODAJE O UZIVATELICH

4.1 Prijaté zadosti 4.2 Zamitnuté Zadosti

Pocet prijatych zadosti za rok 2021 bylo celkem 49. Vroce 2021 doslo kzamitnuti 17 Zadosti z dlivodu, Ze zajemci nespadali do nasi cilové skupiny.
T¥i Zddosti byly vyfazeny na zadost zajemce a v jednom pfipadé doslo k umrti Zadatele.

V roce 2021 doslo k transformaci sluzby. V pribéhu roku byly ostatni socidlni sluzby seznamovany

s postupnou proménou sluzby a zménou poskytovani sluzeb. Z tohoto divody se pribézné béhem

roku ménili zajemci o umisténi v Domové Dolni zamek.

Davod zamitnuti Zadosti
Odkud Zadosti pfrisly
B Bez kompenzované zavislosti na alkoholu
B LiZka nasledne péce M Nebyla prokazéna zévislost na alkoholu

B Osoby bez domova

iR (A5 m NedoloZend vazba na Kralovéhradecky kraj
M Psychiatricka lécebna YIS

M Jind socialni sluzba m Nizky vék (pod 45 let)

B Lécebna zavislosti
M Potfeba vyhradné osetfovatelské péce

Zadosti podle mista plisobnosti zajemc(i
4.3 Nové uzaviené smlouvy

V pribéhu roku 2021 bylo do Domova Dolni zamek pfijato celkem 23 novych uzivateld.

m Hradec Kralové
M Broumov

= Jicin P T IRT
I Odkud novi uzivatelé pfichazeli
m Nachod

B Rychnov nad Knéznou
M Jaromér

M Praha

B Most

W Tabor M Psychiatricka lécebna, nemocnice
: ::::Ska M Lécebna zavislosti

W Vrchlabi

m Jind socidlni sluzba (azylovy diim aj.)
" Kostelec nad Orlici

Mladé Boleslav m Soukromy byt

W Liberec
W Pardubice

HBrno



4.4 Ukoncené smlouvy

Za rok 2021 bylo ukonceno celkem 20 smluv o poskytovani socidlni sluzby. Ve dvou pfipadech se
jednalo o ukonéeni Smlouvy sankéni formou, u ostatnich uZivateld doslo k ukonceni Smlouvy
dohodou. Ve tfech pfipadech skoncila Smlouva uplynutim doby platnosti. Devét ukonéeni smluv
bylo z divodd Umrti uzivatele. Vétsina umrti byla v dobé epidemie nakazy onemocnénim virem
Sars-CoV-2.

Davod ukonceni smlouvy

m Umrti
m Dohodou
M Uplynuti platnosti smlouvy

M Poruseni podminek smlouvy

4.5 Prdmérna obloznost ltzek
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4.6 Pocet uzivatelt celkem

Sluzba domov se zvlastnim rezimem méla v roce 2021 celkem 67 uzivatelu.

Pramérny vék uzivatell 62,4 let

Pohlavi uzivatell

. W do 65 let
W Zeny
W66 -75let
= Muzi
M nad 76 let

4.7 Prispévek na péci uzivatell

Novi uZivatelé, primarné osoby z domdciho prostredi, kratkodobé 1é¢bé ¢i hospitalizace, ve vétsiné
pripadl doposud nezadali o prispévek na péci. V pfipadé potfeby pomdha socidlni pracovnice
témto uzivateldm o prispévek pozddat. Vhledem ke zhorseni zdravotniho stavu byl v pribéhu
poskytovani sluzby nékterym uzivatellm prispévek navysen zpétné, a to konkrétné trem osobam.
Dvéma uzivatelim byl pfispévek pfiznan nové.

Uznany prispévek na péci

M |. stupen

M |I. stupen
m Il stupen
M |V. stupen

M bez prispévku




4.8 Svépravnost uzivatell

Sluzba domov se zvlastnim rezimem méla v roce 2021 celkem 67 uzivatelu.

Omezeni ve
svépravnosti

Bezomezeni | 21 osob

I, ¢ osob

K 31.12.2021 byla kapacita v Domové Dolni zdmek 47 uZivatel(, z toho 26 jich bylo omezenych
na svépravnosti. U Sesti uZivatell bylo na zakladé podnétu socialni pracovnice ve spolupraci
s extérni lékarkou z oboru psychiatrie pozadano o prezkoumani svépravnosti. U dalsiho uZivate-
le podala Zadost o prezkoumdni svépravnosti socidlni sluzba, ze které uzivatel prisel. Ve dvou pfi-
padech soud stale nerozhodl, u péti uzivatell jiz bylo omezeno v urcitych oblastech rozhodovani
o vlastni osobé.

V pripadé prezkoumani svépravnosti rozhoduje soud, ve kterych oblastech bude posuzovany
omezen. UZivatelé naseho zafizeni jsou omezeni v riznych oblastech. Ty jsou konkrétné uvedeny
v rozsudku soudu a nejcastéji jsou to tyto oblasti:

* Samostatné pravni jednani s vyjimkou béznych zélezitosti kazdodenniho Zivota
* Hospodafit s finan¢nimi prostfedky do uréité ¢astky maze

» Udélovat souhlas s nikoliv béZnymi zdravotnickymi zakroky nemuze

e Uzavirdni smluv

» Uzavirdni manzelstvi nebo registrovaného partnerstvi

* Vykon volebniho prava

4.9 Anamnesticka skladba uzivatelt

Zavislost
na lécich 3

Dualni diagndza 16

Demence 21

Osoby bez domova 44

4.10 Mira podpory uzivatelQ

V roce 2021 prochazela nase sluzba transformaci cilové skupiny. Postupné béhem prvniho pololeti
dochazelo ke zjistovani potfeb a vySe miry podpory u vSech stavajicich uZivateld, ktefi
vyuzivali sluzby domova se zvlastnim rezimem dlouhodobé, a to 10 - 30 let. Bylo provedeno
individudIni rozsahlé dotaznikové Setreni dle metodiky MPSV, ze kterého vyplynula vyse miry
podpory a osSetfovatelské péce pravé u téchto uzivateld.

Uznany prispévek na péci

m Nizkd Stfedni w Vysoka

MIRA PODPORY UZIVATELU V DOBE TRANSFORMACE MIRA PODPORY NOVE PRICHOZICH UZIVATELU

4.11 Dotazniky spokojenosti

Béhem roku 2021 doSlo k prabéznému zjistovani spokojenosti uzivatell, kterou si ovéfujeme
v nasem zafizeni pomoci dotaznik(i spokojenosti a pribéznymi rozhovory s uzivateli. Za rok 2021
nebyla prijata Zadna stiznost uZivatel(. V prUibéhu roku uZivatelé chvdlili nékteré pracovniky,
za jejich lidsky a pratelsky pfistup, také byli chvaleni pracovnici kuchyné, za jejich kucharsky um.
Nékteri uZivatelé prostrednictvim dotaznik( sdélili, Ze jim v nasi sluzbé chybi pohybové aktivity
(posilovna, ping pong) a tanecni zdbavy, které se, vzhledem k epidemiologickym opatfenim
a omezenim poctu osob pfi shromazdovani, ve velké ¢asti roku konat nemohly.

Dotaznikové Setfeni v roce 2021 mAno mNe
100
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0
Vyhovuje Vam Jsou pracovnici Vite, kde si Citite se zde Nuti Vas nékdo k  Maji na Vés
Domaci rad? ochotni? stézovat? bezpecné? nécemu? pracovnici ¢as?
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S negativnim hodnocenim jsme se setkali v situacich, kdy pracovnici v dobré vife nadmérné stali
o pritomnost uzivatell na aktivizacnich ¢innostech. Z téchto divod( pracovnici absolvuji rizné
vzdélavaci a edukacni akce a probiha Uprava socioterapeutickych a aktivizacnich ¢innosti v rdmci
sluzby.

4.12 Spoluprace s jinymi organizacemi
V meésici dubnu 2021 byla navazana spoluprace se sluzbou socidlni rehabilitace podporovaného

zaméstndvani Aspekt z.s., pomdhajici lidem se zdravotnimi potizemi najit si a udrZet praci. V roce
2021 moznost spoluprace vyuzilo 5 uZivatelu.

V mésici &ervenci 2021 jsme poptali sluzby neziskové organizace Clovék v tisni, kterd ma pobocku
v Broumové. V pripadé potreby jezdi za uZivateli pracovnice této organizace a pomaha jim resit
jejich dluhovou situaci. Za rok 2021 probéhla spoluprace se ¢tyfmi uzivateli.

4.13 Spolecenské a kulturni akce

Celé prvni Ctvrtleti roku 2021 byli uZivatelé domova se zvlastnim rezimem izolovani od okolniho
svéta z dlivodu onemocnéni Covid 19, kdy se zafizeni ocitlo ve dvoumésiéni karanténé a dodrzovalo
mimoradna opatfeni ministerstev a rozhodnuti vlady. VSechny kulturni a spolecenské akce v okoli
byly poradateli ruseny, stejné tak ze strany naseho zafizeni. Veskeré volnocasové aktivity musely
probihat pfimo v pokojich nebo v terapeutickych dilnach, vidy vomezeném poctu osob. Hlavnimi
¢innostmi a néplni volného ¢asu uzivatell bylo proto hrani spoleenskych her, kytara a zpév, filmo-
téka, cviceni jemné a hrubé motoriky a jiné vnitini aktivity. Zakaz vychdazeni uZivatel( ze sluzby trval
bezmala do 12. kvétna, kdy byl zrusen zcela. Do té chvile mohli jen uZivatelé ve zhorseném psychic-
kém stavu s doprovodem na prochazku do méné frekventovanych mist v okoli a pfirody. Jakmile se
zacala epidemiologickd opatfeni rozvolfiovat, organizovali jsme vylety po kraji a uZivatelé se dockali
nabidky Siroké skaly volnocCasovych aktivit, vyletl a programd.

Zdmecké zahrady

V druhém pololeti roku 2021 jsme znovuobnovili tradici vydavani obc¢asniku, Zameckého zpravoda-
je, na jehoZ tvorbé se podili také uZivatelé sluzby. SlouZi k propagaci a nabizi aktivizacnich a socio-
terapeutickych aktivit domova. V ramci sluzby je distribuovan a pro verejnost ke stazeni na
webovych strankach Domova Dolni zamek.

4.14 Volnocasové a zajmové aktivity

Socialné terapeutické Cinnosti: vareni a peceni, zahradni prace, soutéze a hlavolamy, nacvik
upevniovani motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti.

Aktivizacni ¢innosti: vytvarné dilny, ru¢ni prace a prace s dalSimi materidly, prace s keramickou hlinou
(cvi¢eni jemné motoriky), muzikoterapie, spolecenské, kulturni a vzdélavaci programy, sportovni akti-
vity, spolecenské hry a kvizy, hry se slovy, reminiscence.

13
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4.15 Akce roku 2021

BREZEN
Mezindrodni den Zen

DUBEN

S¢itani lidu, doma a bytd
Vylet: Slavny (skalni hfiby)
Péleni ¢arodéjnic

KVETEN
Vylet: Farma Wenet

Vylet: Ratibofice a Babiccino udoli

CERVEN

Vylet: Hronov — za historii a pohybem

CERVENEC

Zehnani praporu DSH Teplice n. Metuji

Predvadeéni techniky, koncert

Vylet: Broumov (klasterni zahrady)

Vylet: Zire¢ (bylinkova zahrada domu Sv. Josefa)
Zivé vystoupeni rockové kapely Ironick v domové
Exkurze: Psi vycvikovy kurz Ruprechtice

Bazarek obleceni

SRPEN

Autobusovy zajezd: ZOO Dvr Kralové n. L.

Vystava: Zdmecky jarmark

ZARI

Prvni vydani zdmeckého zpravodaje
Vystava fotografii — hory a outdoor
Vylet: Zdofiov — kamenny kfiZ a kaple

Opékani buft

Teplicko-Adrs$passka 33 s Zivou hudbou

RIJEN
Promitani filma MHFF v kiné

Vylet: Zdorov — zficenina kostela
Kaminkovani se studenty SS Hotelnictvi a spol.

stravovani

Divadelni predstaveni ,S tvoji dcerou ne”

Vylet: rozhledna Hvézda
Volby do Poslanecké snémovny

Vernisaz vystavy cyklu ,,Mé matce”

Den otevienych dvefi

LISTOPAD

Den pro Zeny — den krasy
Vylet: Teplické skaly
Vystava: Vanocni vystava

PROSINEC

Vylet: Vanoéni Broumov

Vylet: Nové Dvory, zasnéZena krajina
Mikuldsska nadilka

JeZiSkova vnoucata

Vanocni posezeni

Druhé vydani zdmeckého zpravodaje

Opékani burta

5. PLNENT OKOLU v OBLASTI NAKLADANT S MAJETKEM

5.1 PInéni ukoll v oblasti nakladani s majetkem

Utty rok 2021 rok 2020
018 DDNM 26 358,00 K¢ 108 984,00 K¢
021 budovy 69 767 315,22 K¢ 69 767 315,22 K¢
022 stroje, pristroje 5461 437,65 K¢ 5461 437,65 K¢
028 DDHM 6 653 059,52 K¢ 6 869 877,62 K¢
902 DHM podrozvahovy ucet 1713 725,15 K& 1898 880,29 K&
031 pozemky 80 949,00 K¢ 80 949,00 K¢
032 kulturni pamatky 2,00 K¢ 2,00 K¢
042 nedokonéené akce 68 970,00 K¢ 68 970,00 K¢
5.2 Autoprovoz
Vozidlo Pocet ujetych km/rok | Priim. spotfeba/100 km | Opravy v K&
Skoda Roomster 4067 6,88 9325,
Oper Vivaro 1875 8,53 12 927,-
Skoda Yeti 23 602 6,40 13 027,-

Vozy Skoda Roomster a Opel Vivaro jsou pouzivany zaméstnanci DDz pro sluzebni Gcely, jako jsou
nakupy, sluzby, doprava uzivateld v ramci terapii a doprava zaméstnancl na skoleni. Technicky stav
obou vozidel odpovida stari a poctu najetych kilometr. Ndklady na opravy jsou primérené stavu
a nutnym potfebam k zajisténi provozu vozidel. (Provedeny TK a vymény baterii).

Vaz Skoda Yeti slouZi pro potteby vedeni organizace. Technicky stav vozidla je dobry, odpovida stafi
a mnozstvi najetych kilometrG. Naklady na opravu cinila vyména opotiebovanych brzdnych kotouca.

6. INVENTARIZAGE MAJETKU

6.1 Zapis z inventarizace Domov Dolni zamek

V souladu s ustanovenim § 29 zék. ¢. 563/91 Sb. o Gcetnictvi a inventarizaci hospodéfskych prostfed-
ki ve znéni pozdéjsich predpisu, v souladu s vyhlaskou ¢. 270/2010Sb. a Smérnici ¢. 7 Rady Kralové-
hradeckého kraje k fizeni prispévkovych organizaci zfizovanych krajem byla provedena inventarizace
majetku a zavazkud ke dni 31. 12. 2021.

Inventarizace probéhla na vSech organizacnich Usecich naseho zafizeni, za Gcelem zjisténi skute¢né-
ho stavu majetku a jeho porovnani se stavem ucetnim a vycislenim inventarizacnich rozdil(i. Soucasti
provadénych inventur bylo i posouzeni stavu majetku v organizaci dle jeho funkénosti a upotrebi-
telnosti. K zajisténi a provedeni inventarizacnich praci vydala feditelka Ptikaz k provedeni inven-
tarizace, ve kterém stanovila rozsah, plan a termin inventarizacnich praci, jmenovala ¢leny hlavni
inventarizac¢ni komise véetné predsedy a ¢leny a predsedy dil¢ich inventarizacnich komisi.

Inventarizace probéhla ve stanoveném terminu, byl odsouhlasen skutecny stav majetku a porovnan
se stavem Gcetnim. Soucasti inventarizace je i dokladova inventura Gcta.

Provedena inventarizace je soucasti prukaznosti Ucetnictvi organizace, podava skutecny obraz o sta-
vu majetku a zdvazkU. Pfi inventarizaci nebyly zjistény zadné inventarizacni rozdily.



7. PLNENT UKOLU v PERSONALNI OBLASTI 015 B S ST RS

Vék muzi Zeny celkem

7.1 Zakladni udaje ol e = =
25-29 0 0 0

Eviden¢ni podet zaméstnanct (fyzické osoby) k 31. 12. 2021 ¢ini 52 30-34 1 6 7
Priimérny piepocteny pocet zaméstnanct k 31. 12. 2021 ¢ini 52,647 35-39 2 4 6
Specificky ukazatel poctu zaméstnancu je stanoven na 55 40-44 2 7 9
Primérna platova trida Cini 5,9 45 -49 7 4 11
Primeérnd hruba mzda ¢ini v K¢ 37410 50-54 3 18 21
Primérna nemocnost ve sledovaném obdobi ¢ini v % 11,05 55-59 0 10 10

nad 60 let 1 5 6

7.2 Nastupy a ukonceni pracovnich poméru, dohod o provedeni prace

L . ) 7.6 Struktura vzdélani zaméstnancu
a dohod o pracovnich ¢innostech za sledované obdobi

= , : = Vzdélani zaméstnanci
ruh pracovniho vztahu nastup ukonceni

Hlavni pracovni pomér 11 14

Dohoda o provedeni prace 31 27

Dohoda o pracovni ¢innosti 3 3

W Zikladni a prakticka skola

7.3 Tabulka PAM 2021

Za organizaci jako celek (hlavni i dopliikova ¢innost)

Stfedni odborné
m USO (vyuceni s maturitou)

P ’ " ’ ; m USO s maturitou (bez vyuceni)
Technickd Sledované  Minulé Rozdil

skutecnost jednotka  obdobi  obdobi  sl.3-4 % = palalarske
1 D) 3 4 5 6 W Vysokoskolské
Fyzicky stav zaméstnanc( k 31.12. FO 52 56 -4 93% B Doktorskeé (védecka vychova)
Pfepocteny stav zaméstnancu FO 52,6 54,1 -1,5 97%
Platova trida 59, 6,3 -0,4 93%
Platovy stupen 10,7 11,0 -0,3 97%
Tarifni plat Ke 20743 19 441 1302 107% - - . - o
Priplatky ostatni Ké 4616 3979 637 116%
Odmény Ké 4357 3906 451 112% .
Osobni pfiplatek Ké 2374 2315 59 103%
Hrubd mzda Ké 37 410 33717 3693 111% Vzdélavaci akce v roce 2021 byly planovany v souladu se zékonem €. 108/2006 Sb., o socialnich sluz-
Procento nemocnosti % 11,1 11,2 0,1 99% bach, v platném znéni, kde je uvedeno, Ze zaméstnavatel je povinen zabezpecit socialnimu pracovni-
PFes¢asové prace hod. 100,25 245,00 -145 41% kovi a pracovnikovi v socidlnich sluzbach dalsi vzdélavani v rozsahu nejméné 24 hodin za kalendarni
Prostfedky na platy zaméstnancd tis. K& 236389 | 218939 | 1745 108% rok, kterym se obnovuje, upevriuje a doplrnuje kvalifikace daného pracovnika. Vzhledem k tfimésicni
Nahrady za nemoc tis. KE 509,9 307,5 202,4 166% karanténé sluzby, kterou na domov uvalila Krajskd hygienicka stanice, byla tato povinnost snizena
OON tis. K& 914,6 323,4 591,2 283% ; Ay A Benfl WEpef Ffl R s P 1
pro rok 2021 na 20 hodin povinného vzdélavani. Vsichni pracovnici pfimé péce dany pocet hodin
Mzdové naklady celkem tis. K& 25063,5 @ 22524,8 25387 111% splnili
7.4 Mzdové prostredky e . : . i
8.1 Pracovnici primé péce absolvovali akreditované vzdélavani
Limit mzdovych prostfedkd na rok 2021 25511 000 K¢ .
Z toho prostredky na platy 23 638 912 K& » Uvod do psychiatrie a problematiky farmak, dualni diagnézy
Nahrada mzdy za nemoc 509 943 K& » Opatrovnictvi fyzické osoby vykondvané obci
OON 914 615 K¢ * Etika v obrazech ve sluzbach socialni prevence
Cerpéni mzdovych prostfedkd celkem 25 063 470 K& » Ochrana pred infekénimi nemocemi v podminkéch socidlnich sluzeb(
Nedocerpano 447 530 K¢

 Agresivita pfi praci s klientem

* Praktické dovednosti v oblasti adiktologie a prace se zavislymi osobami ziskali pracovnici pfi stazi
v Riaps Trutnov, které budou dale pokracovat i v roce 2022, stejné tak jako staze v podobnych
adiktologickych zafizenich.
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* Probéhlo vnitini vzdélavani s adiktoloZzkou Mgr. Olgou Truneckovou na téma Faktory zavislosti

a motivacni rozhovory.

* Pracovniky v socialnich sluzbach proskolila feditelka domova Mgr. Lucie Havrdova na téma

Standardy kvality.

* Kvalifikacni kurz pro pracovniky v socidlnich sluzbach si doplnil jeden zaméstnanec.

 V novinkdach zdravotni péce, odbornosti a pouzivani novych zdravotnich materidl( a postupt
se vzdélaval zdravotnicky Usek, véetné skolicich akci na téma Komunikace s lidmi v souladu
s fungovanim mozku a Mindfulness I: Jak zlepsit svou pozornost a zachovat si nadhled

* Socialni a zdravotnicky Usek se Gcastnil skupinovych supervizi, které vedl MUDr. Petr Popov, MHA.

8.2 Pracovnici ekonomického Useku a managementu absolvovali

vzdélavani typu

* Co musi znat mzdova Ucetni v roce 2021

» Danova e-Konference

» Cestovni nahrady v roce 2021

e Zdravotni pojisténi v roce 2021

» DUchodové pojisténi v praxi v roce 2021

» Aktuality a problémy pracovniho prava

* Mzdové a personalni novinky

* Podzimni legislativa — aktuality pro mzdové ucetni
* Nad dani ze zavislé ¢innosti za rok 2021

* BOZP a pracovné-lékarské sluzby 2022

8.3 Ostatni vzdelavani

Skoleni BOZP a PO
Skoleni Fidi¢h referentl

8koleni prvni pomoci - Zivot zachrariujici ukony, $koleno ACK Trutnov

9. HOSPODARENI ORGANIZACE

9.1 Sledovani ndklad( za energie

2 . Hlavni ¢innost
Naklady na energie

2021/2020

502 elektfina 439 539
502 vodné + stoéné 348 294

502 para 1281 1200
502 plyn 69 59

Celkem 2137 2092

Rozdil v %
2021-2020

0,81
1,18
1,07
1,17
1,02

Hospodarskd ¢innost

2021/2020
10 10
4
34
0
48 21

Pozn. v tis. K¢

9.2 Tvorba a pouziti fond(

Tvorba a poutziti investi¢niho fondu organizace

stav investi¢niho fondu k 1.1.

ptidél z rezervniho fondu organizace
pfidél z odpisti dlouhodobého majetku
investi¢ni dotace z rozpoctu zfizovatele
investi¢ni dotace ze SR a SF

ostatni zdroje

ZDROJE FONDU CELKEM

opravy a Udrzba nemovitého majetku
rekonstrukce a modernizace

pofizeni dlouhodobého majetku
ostatni pouziti (napf. splatky inv. Gvérd)
odvod do rozpoctu zfizovatele

POUZITi FONDU CELKEM

Stav investi¢niho fondu k 31.12.

Rezervni fond

stav rezervniho fondu k 1.1.

pridél z hospodarského vysledku
ostatni zdroje fondu

zdroje fondu celkem

pouziti fondu do investi¢niho fondu
pouziti fondu na provozni naklady

ost. pouziti fondu (mj. ztrata z min. let)
poufziti rezervniho fondu celkem

stav rezervniho fondu k 31.12.

Fond odmén

stav fondu odmén k 1.1.

pridél z hospodarského vysledku
zdroje fondu celkem

pouziti fondu na mzdy

pouziti fondu odmén celkem
stav fondu odmén k 31.12.

Tvorba a pouZziti fondu FKSP
stav fondu FKSP k 1.1.

zakladni pridél

ZDROJE FONDU CELKEM

pouziti fondu — stravovani

pouziti fondu — kultura

pouziti fondu — poskytnuté penézni dary
pouziti fondu — penzijni pfipojisténi
POUZITI FONDU CELKEM

Stav investi¢niho fondu k 31.12.

tis. K&

tis. K&

tis. K&
1043

483
1526
123
51
22
165
361
1165
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9.3 Hospodareni za rok 2021 1[] KUNTRUI_Y

Naklady
su B&#né obdobi (v k&) Minulé obdobi (v k&) 10.1 Vnitfni kontrolni ¢innost
2021 2020

Hlavni HospodaFsks Hlavni HospodaFsks ¢ Kontroly probihaly dle planu kontrol na dany rok, ve vSech Usecich organizace.

ginnost ginnost ginnost ginnost * Kontroly probéhly bez zavaznych poruseni, pouze s uloZzenim drobnych napravnych opatreni.
501 - spotfeba materialu 2 449 562,80 260 217,00 3137 184,15 234 381,00
502 - spotfeba energie 2137591,52 47 695,14 2092 388,13 20 787,25 p n 5%
511 - opravy a udrzovani 155 088,78 4159,00 644 443,57 10 521,00 10.2 Externi kontrolni Cinnost
512 - cestovné 8 738,00 0,00 7182,00 0,00 » Kontrola ze Statniho Gfadu inspekce préace
513 - reprezentace 4224,80 0,00 5 054,00 0,00 » Pravidelna kontrola OSSZ
518 - sluzby 1192 705,72 6 534,00 1067 798,20 21 141,80 « Inspekce MPSV
521 - mzdové naklady 25 174 368,00 114 066,00 22 408 783,00 116 006,00 o Mizeshdd lemneh Snnes Fimeveialan
524 - zakonné soc. pojisténi 8167 194,00 38 620,00 7 435 132,00 39 273,00 « VEechny kontroly prob&hly bez nalezenych nedostatk.
525 - jiné socialni pojisténi 100 430,00 595,00 93 281,00 602,00
527 - zakonné soc. naklady 642 208,54 1 188,00 590 136,26 1208,00
538 - jiné dané a poplatky 1 600,00 0,00 0,00 0,00
551 - odpisy 1503 537,00 2377,00 1465 182,00 2 415,00 2. 2 2 z v
11. POSKYTOVANI INFORMACI DLE ZAKONA €. 106/1999 Sb.

549 - ostatni naklady z ¢inn. 20 867,80 0,00 0,00 0,00

0 SVOBODNEM PRISTUPU K INFORMACIM,
Naklady hlavni &innost 41723 050,87 k& VE ZNEN[ PUZDEJgi[}H PREDP'S[]

Naklady vedlejsi ¢innost 475 451,14 K¢
Naklady celkem 42 198 502,01 K¢ . , ., 3 . , i , ..
¢ Pocet podanych Zadosti o informace a pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zaddosti - § 18
Vi odst. 1 pism. a) zdkona ¢. 106/1999 Sb. V roce 2020 nebyla podana zadné zadost.
ynosy * Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti o odmitnuti Zadosti nebo jeji ¢asti § 18 odst. 1 pism.
suU B&7né obdobi (v K&) Minulé obdobi (v K&) b) zdkona €. 106/1999 Sb. V roce 2020 nebylo podano odvolani.
2021 2020 » Opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu - § 18 odst. 1 pism. c) zakona ¢. 106/1999 Sb.
Hlavni Hospodarska Hlavni Hospodarska Nebyly vydany zadné rozsudky.
ginnost ginnost tinnost ginnost * Vycet poskytnutych vyhradnich licenci - § 18 odst. 1 pism. d) zdkona €. 106/1999 Sb. V roce
602 - vynosy z prodeje sluzeb | 11891 832,87 492190,00 12 941691,78 466 106,00 2020 nebyla poskytnuta Zadnd vyhradni licence.
DT ey vy 0,00 47746.84 0.00 56328.00 » Pocet stiznosti podanych podle § 16 a zdkona ¢. 106/1999 Sb., divody jejich podani a struény
BB BIACIEL ’ ’ ! ’ popis zplsobu jejich vyfizeni - § 18 odst. 1 pism. e) zakona ¢. 106/1999. Organizace neobdrzela
649 - ostatni vynosy z ¢innosti 241934,44 0,00 198 609,54 0,00 7adnou stiznost dle uvedeného zakona.
662 - roky 2224,00 0,00 » Dalsi informace vztahujici se k uplatfiovani zakona o svobodném pfistupu k informacim - § 18
odst. 1 pism. f) zdkona ¢. 106/1999 Sb. Organizace nema zadné dalsi informace.
672 - vynosy z transferd 26 036 795,39 0,00

» Prehled vSech vydaju, které Kralovéhradecky kraj vynalozil v souvislosti se soudnimi fizenimi

Celkem 12133 767,31 539936,84  39179320,71 522 434,00 o pravech a povinnostech podle zakona ¢. 106/1999 Sb.

* Vroce 2021 Domov Dolni zamek nevynaloZil Zddné vydaje v souvislosti se soudnim fizenim
o pravech a povinnostech podle zakona ¢. 106/1999 Sb.

Vynosy z hlavni ¢innosti (ostatni) 12 134 866,27 K¢
Prispévek na provoz 8310 000,00 K¢
Dotace ze SR 21397 779,00 K¢
Hospodafska ¢innost 539 936,84 K¢

Vynosy celkem 42 382 582,11 K¢



Rada bych podékovala vSem zaméstnancim, ktefi se po cely rok podileli na transformaci cilové
skupiny nejen vlastni invenci a odhodlanim, ale také svym profesionalnim pristupem. Pro nékteré
to spolu s ndkazou Covid-19 znamenalo vypéti viech sil a pro jiné se to zdédlo byt motivaci k o to
usilovnéjsi praci. Vysledkem je nové nastavena suzba domova se zvlastnim reZzimem, ve které pracu-
jeme s uZivateli se specifickymi potfebami, na kterou mizeme byt spoleéné hrdi. Mnoho pracovnikd
prislo s novymi ndpady, z nichZ se ndm ¢ast podafilo zrealizovat ku prospéchu sluzby, za coz jménem
nasich uZivatel( také dékujeme.

Dékujeme také pracovnikim odboru socialnich véci za jejich permanentni nasazeni ve snaze nam
pomoci nejen s Covidem, ale také s provedenim samotné zmény cilové skupiny a nasledné za pomoc
pfi seznamovani okoli s provedenou zménou.

Dékujeme také vSem dobrovolnikiim a pracovnikim na DPP, ktefi se zapojili do spoluprace s nami
a umoznili tak pracovnimu tymu kmenovych zaméstnancl po naro¢ném a dlouhém obdobi neklidu
odpocinout si na dovolenych.

Dékujeme také vsem externim spolupracovnikiim z oboru socialni a zdravotni péce za kvalitni a pfi-
nosnou praci, kterou u nas v roce 2021 provedli, protoZe i tato mnoho napomohla pfi trvalém po-
skytovani sluzby v dobé transformace cilové skupiny.
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Vyroc¢ni zpravu za rok 2021 zpracovali tito zaméstnanci:

Reditelka: Mgr. Lucie Havrdova DiS.
Vedouci ekonomického useku: Martina Mikyskova
Personalistka/mzdova Ucetni: Dita Ottova
Vedouci provozniho Useku: Marcela Smrckova
Socialni pracovnice: Bc. Nikola Machova
Aktivizaéni pracovnice: Bohdana Vavienova a Sarka Sevcova
Asistentka: Martina Mald



